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Rozdziat 1
Przepisy ogolne
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Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Gustawa Morcinka w Krzyzanowicach

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania czytelnych skrotow: SP w Krzyzanowicach, Szkota Podstawowa
w Krzyzanowicach, Szkota Podstawowa im. G. Morcinka w Krzyzanowicach.

Siedziba i adres: ul. L.gkowa 12, 47-450 Krzyzanowice, woj. Slaskie.

Szkota jest szkolg publiczng, osmioletnig.

Szkota prowadzi nauczanie jezyka niemieckiego, jako jezyka mniejszosci narodowej, wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

§2

Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Krzyzanowice.

Siedziba i adres organu prowadzacego: ul. Gtowna 5, 47-450 Krzyzanowice.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty.

Szkota jest jednostka organizacyjna gminy Krzyzanowice, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.
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Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.),

2) ustawie o systemie os$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. p0z.1943 z p6zn. zm.),

3) ustawie KN — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 i 2203),

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Gustawa Morcinka w Krzyza-
nowicach,

5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Krzyza-
nowicach,

6) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicOw — nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Krzyzanowicach,

7) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty
Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Krzyzanowicach,

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Gustawa Morcinka
w Krzyzanowicach,

9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniéw Szkoty
Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Krzyzanowicach,

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, Ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatow w Szkole Podstawowej im. Gustawa Morcinka
w Krzyzanowicach,

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Krzyzanowice,

12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota lub Kuratorze — nalezy przez to rozumiec
dziatajacego w imieniu wojewody $laskiego, Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach,

13) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ takze dziennik elektroniczny,

14) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub PPP — nalezy przez to rozumie¢ psychologiczno-
pedagogiczng poradni¢ specjalistyczng lub inng instytucj¢ $wiadczacg poradnictwo
i specjalistyczng pomoc.



Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
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1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz z przepisow wydanych
na jej podstawie, w szczegolnosci:

1) zapewnia realizacj¢ prawa dziecka do ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednich do wieku
i osiggnietego stopnia rozwoju, w szczegdlnosci umozliwia przyswojenie przez uczniéw zasobu
wiadomosci na temat faktow, zasad teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow
i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniéw, zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystania
podstawowych wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

2) wspoldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci, w tym w przygotowaniu ich do nauki
szkolnej, ksztattuje poczucie przynaleznosci spotecznej i postawy patriotycznej,

3) zapewnia dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow i wychowankow, wprowadza dzieci w $wiat wartos$ci estetycznych,

4) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

5) zapewnia mozliwos$¢ korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej,

6) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej,

7) umozliwia absolwentom szkoty podstawowej dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

8) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace ksztaltowaniu postaw prospotecznych, poprzez
mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu,

9) sprawuje opicke nad uczniami i wychowankami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci

szkoty,

10) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

11) organizuje opiek¢ nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczgszczajacymi do
szkoty,

12) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie,

13) umozliwia upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrod dzieci oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska,

14) ksztaltuje postawy uczniow wobec ludzi niepetnosprawnych i potrzebujacych, uczy
samorzadnosci,

15) ksztatci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie stownictwa
uczniéw,

16) przygotowuje ucznioéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

17) ksztaltuje u uczniow dbatos¢ o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiej¢tnos$¢ tworzenia
srodowiska sprzyjajacemu zdrowiu.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje cata dziatalno$é szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym.

3. Nauczyciele i1 inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajeé
pozalekcyjnych.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1l szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy 1V-VIII szkoty podstawowe;j.
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1. Szkota organizuje bezptatne wychowanie, nauczanie i opieke w zakresie okreslonym w odrebnych
przepisach.

2. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
poprzez:
1) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
2) organizacj¢ zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
3) wspolprace nauczycieli i uczniow z pedagogiem szkolnym,
4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
5) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych specjalistycznych

W miar¢ mozliwo$ci finansowych i kadrowych,

6) indywidualng pomoc nauczycieli w poszczegdlnych przypadkach,
7) porady i konsultacje.

3. Szkota moze prowadzi¢ zaj¢cia dodatkowe, nadobowigzkowe i pozalekcyjne optacane ze $rodkow
budzetowych szkoty badz pozabudzetowych.

4. Szkota zapewnia uczniom szczegélnie uzdolnionym promowanie do klas programowo wyzszych
poza normalnym trybem, indywidualny tok oraz program nauki.

5. Szkota prowadzi, w miar¢ posiadanych s$rodkow finansowych, warunkow kadrowych oraz
lokalowych, dziatalno$¢ innowacyjna.
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1. Szkota zapewnia opieke uczniom przebywajacym na terenie szkoly przed i po zajeciach oraz w czasie
przerw miedzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem opracowanym przez Dyrektora Szkoty.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez organizowanie zajeé
swietlicowych, pomoc pedagoga oraz w miar¢ mozliwo$ci pomoc medycznag.

5. Szkota wspiera ucznidw rozpoczynajacych nauke, a takze uczniow majacych trudnosci z nauka,
posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej m.in. poprzez
organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnego
nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci ucznidéw.

Rozdziat 3
Organy szkoly
§7
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
Dyrektor szkoly
§8

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich czlonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,



2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie $§rodkami  okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegélnych,

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

10) wspotpracuje z pielggniarka lub higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnia imie, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji opieki.

Do kompetencji dyrektora nalezy rowniez:

1) wlasciwe zorganizowanie przebiegu egzaminu w klasie VIII szkoty,

2) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

3) wystepowanie do Slaskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

4) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci szkoty,

5) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiagcych, niezgodnych z przepisami prawa,

6) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkolg, po
spetnieniu warunkoéw okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe,

7) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty
podstawowej,

8) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programdéw nauczania,
podrecznikow, materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach okre§lonych
W ustawie o systemie o$wiaty,

9) podawanie do publicznej wiadomo$ci zestawu podrgcznikéw, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

10) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o§wiatowe,

11) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

12) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

13) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom  uczniéw
i nauczycielom, w oparciu 0 obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa,



14) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas na
danym etapie edukacyjnym.

Do kompetencji dyrektora, jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami nalezy w szczegolnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostalych pracownikow szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami,

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

6) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

7) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,

8) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

9) zawieszenie w pehlieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoéremu wszczgto postepowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,

10) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka,

11) wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach,

12) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie zustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiacym odrebny dokument.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow

i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Dyrektor, moze w przypadku zaistnienia szczegdlnych okoliczno$ci, wyda¢ zarzadzenie regulujace

dang kwestie.
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W szkole utworzono stanowisko kierownicze wicedyrektora szkoty,
W szkole mozna utworzy¢ inne stanowiska kierownicze zgodnie z zasadami okreslonymi
W odrgbnych przepisach.

§10

Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoly w szczegdlnosci:

1) organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw, w razie ich absencji zastepstwa,

2) uczestniczy w dokonywaniu przydziatu czynnosci dla nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

3) ksztaltuje wilasciwg atmosfere pracy i dyscypling w szkole poprzez realizacj¢ rdéznych form
nadzoru pedagogicznego,

4) wspdlnie z dyrektorem zapewnia warunki pracy, otacza opieka organizacje mlodziezowe
dziatajace w szkole 1 inspiruje je do dziatania,

5) egzekwuje realizacje przydzielonych czynno$ci nauczycielom przenoszgc wnioski i uwagi
na posiedzenie rady pedagogicznej,

6) organizuje zastepstwa za nieobecnych w pracy nauczycieli i zapewnia ciaglo$¢ realizacji
programu nauczania, wychowania i opieki,
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7) otacza szczegdlng opiekg nauczycieli rozpoczynajacych prace zawodowa,

8) nadzoruje dziatalno$¢ kot zainteresowan i kot przedmiotowych,

9) koordynuje udziat uczniow w konkursach,

10) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Szczegbdlowy zakres obowiazkoéw wicedyrektora szkoty znajduje sie w dokumentacji kadrowe;.
Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.

Podczas nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

Rada Pedagogiczna

§11

Rade¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady
pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego
na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

Rada pedagogiczna opiniuje rowniez:

1) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

2) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrecznikow,
materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

3) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata, albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit,

4) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,

5) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata

na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego

zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkole o odwotanie

z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoty odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na

zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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Rada Rodzicow

8§12

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje ogotu rodzicow uczniow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego

szkote oraz organu sprawujgcego nadzOr pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Rada Rodzicow typuje dwdéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

Z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédetl. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw

okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Samorzad Uczniowski

§13

W szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada samorzadu

uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez

ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski i opinie wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegodlnie dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]j oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Na wniosek dyrektora szkotly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Zasady wspoldzialania organow szkoly

§14

Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania W swoje kompetencje oraz
zasade wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i plandw pracy szkoty.
Konflikty i1 spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.
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Dyrektor szkoty prowadzi negocjacje w sprawach spornych miedzy uczniami a wychowawca,
rodzicem a nauczycielem, nauczycielem a nauczycielem.

Wychowawcy klas prowadzg negocjacje w sprawach spornych migdzy uczniami, migdzy uczniem
a nauczycielem przedmiotu.

W sprawach spornych, nierozstrzygnigtych przez wychowawcg, negocjacje prowadzi dyrektor szkoty.
Na dziatalno$¢ dyrektora szkoty rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, moga wnies¢ skarge
do organu prowadzacego szkole badz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na dziatalno$¢ dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty w zakresie przestrzegania praw
dziecka, w tym praw ucznia, uczniowie i ich rodzice moga wnie$¢ skarge do organu prowadzacego,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, Rzecznika Praw Dziecka, Rzecznika Praw Ucznia
w trybie okreslonym w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly

§15

Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony

W tygodniowym rozkladzie zajec.

W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel

prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé

zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu na

poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ i realizacje¢

zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu

realizacji tych zadan.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

1) materiatbw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEN,;

2) materiatbw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikow, kart pracy, zeszytdw oraz zeszytoOw ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel-uczen lub nauczyciel-rodzic odbywac¢ si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty;

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

3) drogg mailowg lub na zamknietej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatorow
zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;

4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji.
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8§16

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem
nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg Prawo o§wiatowe, nie
wigcej niz 27.

W klasach IV=VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami .

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 Iub 27 ucznidéw, podzialu na grupy
dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§17

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
wychowaweca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
W uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§18

Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

Termin zakonczenia I potrocza ustala, na poczatku kazdego roku szkolnego, dyrektor z Rada
Pedagogiczna i podaje do publicznej wiadomosci.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania
oraz planu finansowego szkoty.

Dyrektor szkoty opracowujac arkusz organizacji szkoly uwzglednia opini¢ zaktadowych organizacji
zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

§19

Uczen na wniosek rodzicdw ma prawo do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej

lub jezyka regionalnego oraz nauki wtasnej historii i kultury niemieckie;j.

Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych podtrzymywanie i rozwijanie

poczucia tozsamosci narodowej i jezykowej przez prowadzenie:

1) nauki jezyka mniejszosci narodowej — jezyka niemieckiego, zwanego dalej ,jezykiem
mniejszosci”,

2) nauki wtasnej historii i kultury.

Nauke jezyka mniejszosci narodowe] (jezyka niemieckiego) w szkole, organizuje dyrektor szkoty

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Nauczanie jezyka mniejszosci, wlasnej historii i kultury, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia

si¢ mniejszo$¢ narodowa, odbywa si¢ na podstawie programoéw nauczania dopuszczonych do uzytku

w szkole przez dyrektora szkoty.

Uczniowie mogg zdawaé egzamin 6smoklasisty w jezyku mniejszos$ci narodowe;j.

§20

Uczen na wniosek rodzicéw ma prawo do nauki religii lub etyki.
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Whniosek wyrazony jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmieniony.

W przypadku, gdy lekcje religii lub etyki nie odbywaja si¢ na lekcji pierwszej lub ostatniej, szkota
zapewnia opieke UCzniom nie uczgszczajacym na te lekcje.

§21

Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie
pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajeciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§22

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:

1) dostep do informacji zawodowej dla uczniow, nauczycieli oraz rodzicow,

2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw,

3) $wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

4) $wiadomo$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

Doradztwo zawodowe jest zorganizowane na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§23

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania ucznidow z idea
wolontariatu, jakg jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

Zadaniem organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u ucznidw postaw
zyczliwosci 1 otwartosci na potrzeby innych.

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym,

2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce,

3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywne;.

Nawigzanie wspotpracy szkoly z organizacja pozarzadowsa lub instytucja, w ktorej uczniowie beda
wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda Rady Rodzicow.

Dziatania uczniow z zakresu wolontariatu organizuje wychowawca oddzialu w uzgodnieniu
z rodzicami.

Udzial ucznidw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkole wymaga zgody
ich rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim okresli w drodze uchwaty sposob
dokumentowania aktywnos$ci spotecznej uczniow w formie wolontariatu oraz kryteria uzyskiwania
wpisu na §wiadectwie potwierdzajacego te aktywnosc.

Biblioteka szkolna
§24

Biblioteka szkolna jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan

dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu

wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow, wiedzy o regionie oraz udostgpnianie ksigzek i innych zrodet

informacji.

Czas pracy biblioteki:

1) czas otwarcia biblioteki tacznie z lekcjami, z edukacja czytelnicza i medialng i innymi formami
pracy z czytelnikami wynosi 1/2 wymiaru godzin bibliotekarza; godziny pracy biblioteki
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umozliwiaja dostep do jej zbioréw przed lekcjami, w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych oraz po
ich zakonczeniu zgodnie z organizacjg roku szkolnego,

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum.

Z biblioteki moga korzystacé:

1) uczniowie szkoty,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

3) rodzice — na podstawie kart czytelniczych uczniéw lub dowodu osobistego,

4) inne osoby za zwrotng kaucjg rdéwng warto$ci wypozyczonych ksigzek.

Korzystanie z biblioteki jest bezptatne. Korzystajacy zobowiazani sg do dbatosci o wypozyczone

ksigzki 1 materiaty.

W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzek i innych materiatdow wypozyczonych z biblioteki

czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub inng wskazang przez bibliotekarza albo

pokry¢ koszty ich zakupu.

Wszystkie wypozyczone z biblioteki ksigzki i inne materiaty powinny by¢ zwrocone przed koncem

roku szkolnego. Czytelnicy opuszczajacy szkole (absolwenci i nauczyciele) zobowigzani sg do

przedstawienia w sekretariacie szkoty zaswiadczenia od bibliotekarza potwierdzajacego zwrot

wszystkich ksigzek 1 materiatow wypozyczonych z biblioteki szkolnej.

Bibliotekarz tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

Zadania 1 obowigzki bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno-technicznych dotycza:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw,

2) selekcji zbiorow,

3) prowadzenia warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podrgczny, katalogi, kartoteki, teczki
tematyczne, itp.),

4) prac zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczo$cig — roczne plany pracy i sprawozdania,
planowania wydatkow, dziennej, miesigcznej, semestralnej i rocznej statystyki czytelniczej,

5) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej,

6) informowania na biezaco nauczycieli o czytelnictwie uczniéw oraz przygotowanie na posiedzenie
Rady Pedagogicznej analiz stanu czytelnictwa — dwa razy w ciagu roku szkolnego,

7) planowania wydatkéw biblioteki na rok kalendarzowy w uzgodnieniu z Dyrektorem,

8) doskonalenia warsztatu pracy.

Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

1) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

2) podreczniki szkolne i programy nauczania,

3) lektury podstawowe i uzupehiajace do jezyka polskiego oraz innych przedmiotow,

4) wybrane pozycje z literatury pigknej, popularnonaukowej oraz naukowej,

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy,

6) czasopisma ogblnopedagogiczne i metodyczne, naukowe i popularnonaukowe dla nauczycieli,

7) czasopisma spoteczno-kulturalne i gazety,

8) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli,

9) materiaty o regionie,

10) literature dla rodzicéw z zakresu wychowania,

11) materiaty audiowizualne.

Bibliotekarz wydziela komplety ksiazek do klasopracowni jezyka polskiego do wykorzystania na

biezaco przez caty rok szkolny.

Bibliotekarz jest odpowiedzialny za stan i wykorzystanie zbiorow oraz stan majatkowy i prowadzenie

dokumentacji.

Bibliotekarz tworzy warunki do rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow

oraz wyrabiania i poglgbiania nawykow czytania, i uczenia si¢ poprzez:

1) udostgpnianie zbiorow,

2) zaspokajanie potrzeb poszczegdlnych uczniéw poprzez udzielanie informacji bibliotecznych,
katalogowych, bibliograficznych rzeczowych i tekstowych,
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3) poradnictwo w doborze lektury, zaleznie od potrzeb, zainteresowan i sytuacji zyCiOwej
czytelnikow,

4) edukacje czytelnicza i medialng uczniow jako uzytkownikow informacji zgodnie z programem
edukacyjnym, czytelniczym i medialnym, w formie zaje¢ grupowych oraz przez prace
indywidualng z uczniem,

5) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi pod wzgledem wychowawczym, itp.,

6) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa poprzez organizowanie konkursow,
gield ksigzek, gier dydaktycznych, quizéw i innych form czytelniczych,

7) inspirowanie aktywu kota bibliotecznego,

8) prowadzenie rozméw z uczniami na temat przeczytanych ksigzek i na inne tematy (np. wyboru
zawodu 1 kierunku dalszego ksztatcenia),

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, propagandowej, wizualnej, stownej i audiowizualnej
0 zbiorach, bibliotece i czytelnictwie,

10) informowanie uczniéw oraz nauczycieli o nowosciach wydawniczych,

11) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réoznych zrodet oraz efektywne
postugiwanie si¢ technologia informacyjna,

12) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng.

Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, w porozumieniu z nauczycielem, dostosowujac je do

tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostgp do jej zbiorow

podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegodlowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

Swietlica szkolna

§25

Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw oraz
ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlicg.

Do zadan $wietlicy szkolnej naleza:

1) tworzenie warunkdw do nauki i wypoczynku,

2) organizowanie pomocy W hauce,

3) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia,

4) tworzenie warunkow do $wiadomego uczestnictwa w kulturze,

5) ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

6) rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka.

Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzi opiekun $wietlicy, na podstawie karty zgloszenia dziecka do
swietlicy, ktorg wypelniaja rodzice lub opiekunowie prawni.

Zapisy uczniow do swietlicy szkolnej prowadzone sg kazdego roku szkolnego.

Kwalifikacje dzieci do $wietlicy szkolnej prowadzi komisja, w sktad, ktorej wchodza:

1) dyrektor,

2) opiekun swietlicy szkolnej,

3) pedagog szkolny.

W miar¢ mozliwosci do §wietlicy szkolnej kwalifikowani sg wszyscy chetni uczniowie. W pierwszej
kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci:

1) 7-letnie,

2) zrodzin niepeinych,

3) zrodzin zastgpczych,

4) rodzicoéw pracujacych,

5) zklas I-IlI.

Zgtoszenie wypelniane przez rodzicow powinno zawiera¢ oswiadczenie rodzicow zawierajace czas
przebywania dzieci w §wietlicy szkolne;j.
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11.
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15.

No gk

W pierwszym $rodroczu, po zakonczeniu zaje¢ lekeyjnych, nauczyciele konczacy zajecia z uczniami
klas pierwszych maja obowigzek doprowadzania dzieci korzystajacych ze $wietlicy szkolnej do
miejsca, w ktérym miesci si¢ $wietlica szkolna.

Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekunczo-wychowawcze dla oddziatéw klasowych
W sytuacjach naglej nieobecnosci nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

W swietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczbe uczniow w grupie okreslaja
odrgbne przepisy.

Plan pracy $wietlicy szkolnej musi by¢ spdjny z programem wychowawczym szkoty.

Opiekun $wietlicy sktada sprawozdanie z dziatalnosci $wietlicy na zebraniach rady pedagogicznej
szkoty, podsumowujacych pierwsze potrocze i rok szkolny.

Tygodniowy rozktad zaje¢ swietlicy szkolnej sporzadza opiekun $wietlicy, zatwierdza dyrektor.
Dziatalno$¢ $wietlicy szkolnej moze by¢ wspomagana finansowo przez rodzicow lub opiekunow
prawnych dzieci uczeszczajacych do $§wietlicy szkolnej. Forma pomocy finansowej jest dobrowolna.
Prawa i obowigzki ucznia przyjetego do $wietlicy szkolnej okresla regulamin wewnetrzny $wietlicy
szkolnej. Regulamin ten opracowuje opiekun $wietlicy szkolne;j.

Stolowka szkolna

§ 26

W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

Stotowka organizuje dozywianie w formie obiadow z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia
dzieci i mlodziezy.

Positki wydawane w stotdowce speiniaja wymagania, jakie musza spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu o$wiaty oraz
normy zZywienia majac na wzgledzie wartosci odzywcze i zdrowotne.

Ze stotdwki mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoly.

Korzystanie ze stotdwki jest odptatne.

Zasady odptatnos$ci za korzystanie z positkdw okreslaja odrgbne przepisy.

Szczegodlowe zasady pracy stotowki okresla regulamin stotowki.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 27

Uwzgledniajac  potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.
Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy prawa
o$wiatowego.

§28

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat w zajgciach
rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyrOwnawczych oraz inne zajecia
organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objgci sa pomoca psychologiczno-pedagogicznag,
planowang i koordynowana przez wychowawce klasy.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form
udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych te formy beda
udzielane, jest zadaniem zespolu powolywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

Zespot sktada si¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobg¢ koordynujaca prace zespotu.

§29

Szkota wspolpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody

dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

§30

Budynek i teren szkoty objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki.

Kamery wizyjne obejmujace nastepujace obszary:

1) wejscie glowne szkoty,

2) wejscie awaryjne z przodu budynku,

3) wejscie do kottowni,

4) plac apelowy,

5) boiska szkolne,

6) Kkorytarz przy szatniach,

7) korytarz na parterze,

8) korytarz na pierwszym pigtrze,

9) korytarz na drugim pigtrze,

10) tacznik przy sali gimnastyczne;j.

Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie Dyrektora.

Na terenie szkoty dzieci maja zapewniong stala opieke ze strony nauczycieli i pracownikow szkoty.
Wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke nad uczniami wychowankami swietlicy.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy, dyrektor szkoty zobowigzany jest do zorganizowana
zastepstwa. Dopuszcza si¢ zmiang planu zajec¢ lekcyjnych uczniom po uprzednim ich zawiadomieniu,
w przypadku klas I-111 oprocz dzieci zawiadamiani sa rodzice.

Wychowawcy klas zobowigzani sg do przeprowadzenia, co najmniej dwa razy w roku szkolnym,
w formie przez siebie wybranej, zaje¢ o tematyce zwiazanej z bezpiecznym zachowaniem si¢ na
terenie szkoty, w drodze do i ze szkoty oraz w czasie wolnym od zaje¢ w szkole.

Dziecko z choroba lub infekcjg nie powinno przychodzi¢ na zajgcia do szkoty.

Jezeli chore dziecko przyjdzie do szkoty nauczyciel bezzwlocznie wzywa rodzicow, aby zabrali je ze
szkoty.

W czasie oczekiwania na rodzicow, jezeli jest obecna pielegniarka, dziecko przebywa pod jej opieka
w gabinecie, w innym przypadku pozostaje w sali lekcyjnej.

Dyrektor szkoty zatwierdza plan dyzurow.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela dyzurujgcego obowigzki jego przyjmuje nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

16



13.

14.

15.

Odrgbne przepisy reguluja zasady sprawowania opieki nad uczniami szkoty w czasie:

1) zajec¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego,

2) zawoddw sportowych,

3) zajec praktycznych prowadzonych w pracowniach przedmiotowych,

4) wyjscia (wyjazdy) poza teren szkoty w obrgbie tej samej miejscowosci oraz poza miejscowosc,
ktora jest siedzibg szkoty na zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe, imprezy, wycieczki.

Dodatkowo, za wiedza dyrektora, w sprawowaniu opieki nad uczniami w czasie zaje¢, 0 ktorych

mowa w ust. 13 moga pomagac rodzice.

Jezeli specyfika programu nauczania nie sprzeciwia si¢ temu, w planie zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych uwzglednia sig :

1) potrzebg rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegodlnych dniach tygodnia,

2) potrzebg réznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) zasadg nie taczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu.

§31

W ustalone dni opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje zgodnie ze swoimi
uprawnieniami zawodowymi pielggniarka — higienistka szkolna. Pod niecobecnos$¢ pielegniarki —
higienistki, pierwszej pomocy udzielajg nauczyciele majacy bezposredni kontakt z poszkodowanym
uczniem.

Zadania pielggniarki — higienistki szkolnej okreslone sa w odrgbnych przepisach.

Pielggniarka w realizacji swoich zadan wspotpracuje z lekarzem zatrudnionym w miejscowym
Zespole Opieki Zdrowotnej, Terenowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng, rodzicami uczniow,
dyrektorem szkoty i rada pedagogiczng.

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§32

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych niebedacych nauczycielami.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw niebedacych
nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikdw niebedgcych nauczycielami okre$lajg odrebne

przepisy.
8§33

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg
Z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci.
Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza.
Podstawowym obowigzkiem kazdego nauczyciela okreslonego przedmiotu jest petlna realizacja
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego i przyjetego w szkole programu nauczania.
Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,
3) przygotowanie rozktadu materiatu,
4) wlasciwe organizowanie procesu nauczania,
5) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania,

6) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,
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7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

8) kontrolowanie obecnosci ucznidow na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

9) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

10) indywidualizowanie procesu nauczania,

11) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

12) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

13) przestrzeganie zapisow statutowych,

14) pelnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

15) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

16) wzbogacanie warsztatu pracy,

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

18) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa innych uczniéw na lekcjach, na przerwach oraz na terenie
szkoty,

19) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, a w razie potrzeby
zwrocenie si¢ do nich o podanie celu pobytu na terenie szkoty oraz zawiadomienie pracownika
obstugi szkoly oraz dyrektora szkotly o fakcie przebywania osob postronnych,

20) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j
oraz o pomoc psychologiczng i zdrowotng uczniom, ktorzy takiej pomocy potrzebuja.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

1) poziom wynikéw dydaktycznych, wychowawczych w zakresie prowadzonych dziatan
edukacyjnych stosownie do realizowanego programu nauczania i warunkow, w jakich dziata,

2) zastan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

6. Nauczyciel odpowiada stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow i wychowankow
podczas zaje¢ prowadzonych na terenie szkoty i poza nig, w czasie dyzuréw miedzylekcyjnych
mu przydzielonych,

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku ucznia badZ wychowanka lub
na wypadek pozaru,

3) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 34

Nauczyciel ma prawo do:

1) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

2) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania,

3) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie KN,

4) ustalenia innego niz pigciodniowy tydzien pracy w przypadku doksztatcania sig, wykonywania
waznych spolecznie zadan lub w przypadku jezeli wynika to z organizacji pracy szkoly, jezeli nie
zaklOca to organizacji pracy szkoty.

§35

1. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkotly, celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej
skutecznos$ci, wychowawca prowadzi powierzony oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
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4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w szkole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej,

wspoétdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
ich dziatan edukacyjnych i wychowawczych,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowana
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
i szczeg6lnych uzdolnien ucznidw,

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej: dziennik
lekcyjny, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne 1 inne.

836

1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicdw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,
wspieranie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego-profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniéw, rodzicoOw
I nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;j,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

wspoétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole i ich
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczo-profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
12) wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,

kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi,
14) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego,
15) koordynowanie pracg zespotow dot. pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
16) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pedagog szkolny wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

3. Pedagog szkolny w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem
wystepowac z wnioskami do sadu rodzinnego, reprezentowania szkoty przed sadem jak rowniez
wspotpracy z kuratorem sagdowym.
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8§37

W szkole funkcjonuja zespoty samoksztalceniowe: edukacji wczesnoszkolnej, humanistyczny,

matematyczno-przyrodniczy, jezykow obcych, artystyczny, nauczycieli uczacych uczniow

z niepelnosprawnoscia intelektualng, ktorymi kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora na

wniosek cztonkow zespotu.

Do zadan przewodniczacego zespotu samoksztalceniowego nalezy:

1) organizowanie pracy zespotu,

2) wyznaczanie terminéw spotkan,

3) przydzielanie konkretnych zadan wynikajacych z pracy zespotu samoksztatceniowego,

4) egzekwowanie wykonania zadan.

Cele i zadania zespolow samoksztalceniowych:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programdw nauczania oraz jego modyfikowania w miare potrzeb,

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania uczniow na poszczegolne stopnie oraz
sposobu badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego wynikajacego z aktualnych
potrzeb szkoty oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli oraz stazystow,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazania,

5) wspoblne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programoOw nauczania.

838

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot oddziatowy.

Praca zespotdéw, o ktorych mowa w ust. 1, kieruja wychowawcy danego oddziatu.

Cele i zadania zespotu oddziatowego obejmuja w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu programow nauczania,
uzgadniania sposobdw realizacji tych programow oraz korelowania tresci nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegblowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikoéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole lub proponowanych do realizacji w szkole
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,

6) korelowanie treSci programow przedmiotowych, blokéw przedmiotowych,

7) ustalenie zadan dydaktyczno-wychowawczych na dany rok,

8) kierowanie uczniéw do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

9) ustalenie kierunku dziatan z domem rodzinnym ucznia,

10) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym
szczegOlne uzdolnienia,

11) okre$lenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii,

12) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji,
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13) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien ucznidéw.

8§39

Wychowawcy klas oraz pozostali nauczyciele tworza zespot wychowawczy.

Praca zespotu wychowawczego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespolu wychowawczego sa ustalane na podstawie szkolnego programu

profilaktyczno-wychowawczego.

Dziatajacy w szkole zespol wychowawczy ma nastepujace zadania:

1) rozwiazywanie konfliktow wystepujacych migdzy uczniami,

2) pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych,

3) poznanie $§rodowiska rodzinnego uczniéw,

4) organizowanie pomocy materialnej uczniom z ubogich rodzin (m.in. dozywianie, zaopatrywanie
w przybory szkolne, darmowe podrgczniki), koordynowanie dziatan w pracy wychowawczej
nauczycieli majacych na celu zapobieganie powstawaniu zachowan agresywnych oraz natogow
wsrod ucznidow.

§ 40

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u UCznidow trudnoSci w uczeniu sig,
aw przypadku uczniow klas I-III obserwacje ryzyka wystgpienia specyficznych trudno$ci w uczeniu
si¢ lub szczegdlnych uzdolnien.

Nauczyciele lub specjalisci informujg bezzwlocznie wychowawce klasy w przypadku, gdy stwierdza,
ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Wychowaweca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy konieczno$ci objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala wspodlnie z dyrektorem szkoty, formy udzielania tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane.
Wychowawca klasy wspolpracuje z rodzicami wucznia, innymi nauczycielami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, uwzglgdniajac wnioski zawarte w dokumentacji ucznia.

Do zadan nauczycieli prowadzacych zajgcia specjalistyczne (logopedyczne, socjoterapeutyczne,
integracje sensoryczna, zajecia  korekcyjno-kompensacyjne i inne) w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nalezy diagnozowanie uczniow oraz odpowiednio do jego wynikow,
udzielanie uczniom pomocy we wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne.

§41

Pracownik jest obowigzany wykonywa¢ prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do polecen

przetozonych, ktére dotycza pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub umowa

0 prace.

Pracownik jest obowigzany w szczegdlnos$ci:

1) przestrzegaé czasu pracy ustalonego w zakladzie pracy;

2) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,

3) przestrzegal przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4) dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;

5) przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

6) przestrzega¢ w zakladzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.

Pracownicy niebedacy nauczycielami majg réwniez obowigzek dbania o bezpieczenstwo uczniow

na terenie szkoty.
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4. Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikoéw niebedacych nauczycielami ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
Uczniowie szkoly

§42

1. Uczen ma prawo do:

1) ksztatcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego rozwoju,

2) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce oraz
znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie przewozu
do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze),

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych
praw uczniéw,

18) pomocy materialnej.

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkOw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

4. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja na:

1) udzielaniu, w miar¢ mozliwo$ci finansowych szkoty, doraznej lub statej pomocy materialnej oraz
wystepowanie z wnioskami do OPS-u, fundacji lub innych instytucji;

2) wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) objeciu zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub korekcyjno-kompensacyjnymi w oparciu
0 opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej oraz za zgodg organu prowadzacego.

§43

1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) pedagoga szkolnego,
3) dyrektora szkoty,
4) Rzecznika Praw Ucznidw.
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2.

3.

Skarga powinna by¢ zlozona na pismie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

W przypadku uznania, ze skarga tego wymaga, dyrektor podejmuje stosowne dzialania,
tj. powiadamia jedng z ponizszych instytucji:

1) policje,

2) sad,

3) rzecznika praw dziecka,

4) poradni¢ specjalistyczng

§ 44

Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty,

2) dbac o dobre imi¢ szkoty, godnie jg reprezentowac, znac i szanowac jej tradycje i obrzedowosc,

3) przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegdw i innych
pracownikoéw szkoty,

4) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty,

5) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, dba¢ o higieng,

6) dbac o swoj wyglad zewngtrzny,

7) dbaé o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

8) przestrzegaé zakazu palenia papieroséw, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania narkotykoéw
oraz innych $rodkéw odurzajacych,

9) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

10) nosi¢ strdj galowy w czasie uroczystosci szkolnych (wg. ustalonego harmonogramu) — biata
bluzka lub koszula, ciemna spédnica lub spodnie,

11) szanowac¢ przekonania i poglady innych,

12) uczeszcza¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i spoznienie
usprawiedliwiac,

13) szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

14) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulture jezyka.

Ucznia obowigzuje catkowity zakaz:

1) picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania srodkow odurzajacych,

2) przynoszenia do szkoly przedmiotow, materiatdéw i substancji, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie
dla zdrowia i zycia,

3) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

Uczniowie szkoly maja obowigzek przestrzegania zasad regulujacych korzystanie w szkole

z telefonow komoérkowych i innych urzadzen rejestrujacych obraz i dzwigk:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych
(telefony i inne urzadzenia rejestrujace obraz i dzwick moga by¢ jedynie pozostawione
w uczniowskich szafkach), za wyjatkiem sytuacji, w ktorej urzadzenia wykorzystywane sa za
zgoda nauczyciela w procesie lekcyjnym,

2) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu i innych urzadzen jest na terenie szkoty
calkowicie zabronione,

3) w innych szczeg6lnych sytuacjach — w szkole i poza szkolg, w sprawie uzycia telefonu decyzje
podejmuje nauczyciel.

§45

W szkole obowigzuje nastgpujacy tryb usprawiedliwiania nicobecnosci ucznia w szkole:

1) rodzic zgtasza nieobecnos¢ W szkole (catodzienng, wielodniowa lub na wybranych zajeciach)
powiadamiajagc wychowawce przed rozpoczeciem zaje¢ (pisemnie lub poprzez dziennik
elektroniczny),
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2)

3)

4)

5)

uczen jest zobowigzany dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole do
wychowawcy, a w przypadku braku mozliwosci dostarczenia do wychowawcy do sekretariatu
szkoty, najpoézniej do 7 dni po powrocie do szkoly, rodzic moze réwniez usprawiedliwi¢
nieobecnos¢ ucznia poprzez dziennik elektroniczny,

w przypadku, gdy nieobecnos$¢ ucznia w szkole jest dtuzsza niz 5 dni roboczych do pisemnego
usprawiedliwienia zalacza si¢ zaswiadczenie lekarza lub innych instytucji potwierdzajacych
powody nieobecnosci ucznia w szkole,

wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, gdy ma watpliwos$ci, co do
wiarygodnosci usprawiedliwienia i zasadno$ci powodu nieobecnosci,

w sprawach spornych z zakresu usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia ostateczng decyzje
podejmuje dyrektor szkoty.

§ 46

Uczen moze otrzyma¢ wyroznienia i nagrody.
Z wnioskiem o przyznanie nagréd mogag wystepowac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wychowawcy Klas,

inni nauczyciele,

rada rodzicow,

dyrektor szkoty,
samorzad uczniowski,
organizacje mtodziezowe.

Za wyrozniajace wyniki w nauce, wzorowa i przykladng postawe uczen moze otrzymac nastepujace
nagrody i wyr6znienia:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniow klasy, rodzicow,
pochwata ustna dyrektora szkoly wobec uczniow szkoly i nauczycieli,

list gratulacyjny do rodzicéw,

umieszczenie zdjecia w ,,galerii uczniow”,

nagrody rzeczowe.

§ 47

Szkota moze stosowac wobec uczniéw kary, w szczeg6lnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej i inni
pracownicy szkoty.

Uczeh moze ponies$¢ nastgpujace kary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

upomnienie ustne dyrektora szkoty,

nagana wychowawcy,

nagana dyrektora szkoty,

pozbawienie pelnionych na forum szkoty funkc;ji,

przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu,

zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych zajgciach
prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — za picie alkoholu,
uzywanie narkotykéw i innych srodkow odurzajacych, palenie tytoniu, przejawy agresji.

§48

O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do Slaskiego Kuratora O$wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1)
2)

zastosowanie kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
W razacy sposoOb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw, o ile jest pelnoletni i razaco narusza zasady okreslone w
statucie lub obowigzujgcych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu $rodkéw oddziatywania
wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow szkoty. Skreslenie z listy
ucznidw nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

§49

O przyznanej uczniowi nagrodzie wymienionej w 846 ust. 3 pkt 3-5 oraz zastosowanej karze
wymienionej w § 47 ust. 3, pkt 4-6 szkota powiadamia jego rodzicow.

Rodzic ma prawo odwotania od natozonych kar i przyznanych nagrod.

Od kar nalozonych przez wychowawcg uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przyshuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie
7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegng¢ opinii
rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

Jezeli rodzic nie zgadza si¢ z przyznang dziecku nagroda, przysluguje mu prawo wniesienia
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

§ 50

Rodzice wychowuja swoje dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza role rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg),

5) zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkow nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku, ktore nie ukonczyto 7. roku zycia, opieki w drodze do szkoty i w czasie
jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

§51
Dla zapewnienia warunkow realizacji praw rodzicow, szkota organizuje zebrania z rodzicami lub
spotkania indywidualne z nauczycielami zgodnie z harmonogramem w danym roku szkolnym,
W godzinach popotudniowych, w czasie ktorych obecni sg wszyscy nauczyciele uczacy w danej
klasie.
Do wiadomosci rodzicéw podane sg godziny dyzuréw dyrektora, wicedyrektora, pedagoga i i innych
specjalistow w ustalonym dniu tygodnia.
Informacje biezace o dziecku nauczyciel przekazuje rodzicowi wyltacznie po zakonczonych zajeciach
lekcyjnych.

§ 52
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
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1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu
ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

Wychowawca Kklasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia dyrektora

szkoly, do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych.

Formg usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach jest zwolnienie lekarskie lub

usprawiedliwienie pisemne wystawione przez rodzicow.

Rozdziat 7
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§53

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoéci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzglgdniajacych t¢ podstawe i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu

oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spolecznego i norm

etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych  §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug
skali i w formach okreslonych w 8 58 i § 59,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w 8 61,

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajge¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia

§54

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne na pierwszej godzinie danych zaje¢ w roku szkolnym

informujg ucznidéw, a ich rodzicow na pierwszym spotkaniu z wychowawca, o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymagania edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1) znajduja si¢ do wgladu u dyrektora,

wychowawecy Klasy i nauczyciela przedmiotu.

Wychowawca klasy (na pierwszych zajeciach z wychowawcg) informuje uczniow oraz ich rodzicow

lub prawnych opiekunow (na pierwszym spotkaniu z wychowawcg) o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

O fakcie zapoznania si¢ przez uczniéw i rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami

oceniania zachowania $wiadcza zapisy w dziennikach lekcyjnych (tematy lekcji, tematyka spotkan

z rodzicami) potwierdzone podpisem rodzica.

855

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

O kazdej ocenie wpisywanej do dziennika lekcyjnego uczen informowany jest na biezgco.

Rodzic zapoznaje si¢ z ocenami ucznia na spotkaniach z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu,
w dzienniku elektronicznym, a w uzasadnionych przypadkach telefonicznie, badz w domu ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w oddziale do konca danego roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.

Oryginaly prac pisemnych moga by¢ udostepniane rodzicom ucznia na ich zyczenie, podczas zebran
rodzicow lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty.

856

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
W tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w 8 54 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 54 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
o ktorej mowa w art. 127 ustawy o systemie o§wiaty, z zastrzezeniem ust. 3.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w 8 54 ust. 1
pkt1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
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§57

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej
przez lekarza. Zwolnienie wydawane jest na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania,
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W  przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Ocenianie biezgce

§ 58

Ocenia¢ nalezy systematycznie, w ciggu catego okresu nauki.

Ocena jest zawsze jawna. Nauczyciel podaje stopien oraz konkretny, dotyczacy faktow komentarz,
W ktorym nalezy uwzgledni¢ najpierw pozytywne elementy odpowiedzi, poda¢ mozliwos¢ zmiany,
wykluczy¢ negatywna osobistg opinie.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Ocenianie biezace uwzglednia wszystkie formy aktywnosci ucznia i obejmuje ocenianie dokonywane
na kazdej lekcji jak i sumujace — opierajace si¢ na sprawdzianach majacych odniesienie
w standardach osiagniec.

Nauczyciel stwarza odpowiednie sytuacje dydaktyczne na lekcjach (szczeg6lnie preferuje aktywne
metody pracy, prac¢ w grupach), ktore zwickszaja ilos¢ i réznorodnos¢ mozliwosci zdobywania
biezacych ocen.

Skala ocen biezacych w klasach IV=VIII szkoly podstawowe;j jest nastepujaca:

1) celujacy (cel) 6 6,0
2) bardzo dobry plus (bdb+) 5+ 55
3) bardzo dobry (bdb) 5 50
4) dobry plus (db+) 4+ 4,5
5) dobry (db) 4 4,0
6) dostateczny plus (dst+) 3+ 3,5
7) dostateczny (dst) 3 3,0
8) dopuszczajacy plus (dop+) 2+ 2,5
9) dopuszczajacy (dop) 2 2,0
10) niedostateczny 1 1,0

Znak plus (+) ma zastosowanie, je§li wynika to z punktacji pracy pisemnej lub gdy wypowiedz
ucznia wykracza poza kryteria konkretnej o ceny, ale nie spelnia kryteriow oceny wyzszej. Plus
mozna stawia¢ wylacznie przy ocenach: dopuszczajacy, dostateczny, dobry i bardzo dobry.

Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:
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10.

11.
12.

13.

14.

1) Wspaniale

2) Bardzo dobrze

3) Dobrze

4) Poprawnie

5) Zadowalajgco

6) Niezadawalajaco 1

Dopuszcza si¢ stosowanie plusow do powyzszych ocen. Znak plus (+) ma zastosowanie, jesli wynika

to z punktacji pracy pisemnej lub gdy wypowiedz ucznia wykracza poza kryteria konkretnej oceny,

ale nie spetnia kryteriow oceny wyzsze;j.

W klasach I-IIT szkoty podstawowej oceny obejmuja:

1) stosunek do obowigzkéw szkolnych,

2) umiejetnos$¢ stawiania pytan i rozwigzywania problemow oraz formutowania wnioskow,

3) stopien opanowania materialu zgodnego z opisem oczekiwan efektow pracy ucznia zawartych
w podstawie programowe;j.

Postepy ucznia nauczyciel notuje w postaci ocen w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciel jest zobowigzany do systematyczno$ci w ocenianiu uczniow. Aby nauczyciel mogh

wystawi¢ oceng $rodroczng lub roczng, uczen powinien otrzymaé w S$rodroczu co najmniej

nastepujaca liczbe ocen biezgcych z poszczegdlnych przedmiotow:

1) przy jednej lekcji tygodniowo — co najmniej 4,

2) przy dwdch lekcjach tygodniowo — co najmniej 5,

3) przy trzech lekcjach tygodniowo — co najmniej 7,

4) przy czterech lekcjach tygodniowo — co najmniej 8,

5) przy pigciu lekcjach tygodniowo — co najmniej 10.

W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze wystawi¢ ocene §rodroczna przy mniejszej liczbie ocen,

niz okreslona w ust. 12 lub przy braku oceny z kazdego z dziatéw oceniania okreslonych w § 59.

Wprowadza si¢ oznaczenie ,,0”, ktére wpisuje si¢ w miejsce brakujacych ocen, ktoére uczen musi

uzupetni¢ zgodnie ze szczegdtowymi zasadami oceniania. Jezeli uczen nie uzupeini w wyznaczonym

terminie oznaczenie, to staje si¢ ono oceng niedostateczng.

N Wb oo

Sprawdziany pisemne

W szkole obowigzuja nastgpujace normy dotyczace pisemnych prac szkolnych, sprawdziandéw:

1) terminy prac pisemnych sg wpisywane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem (nie wigcej
niz jedna praca dziennie i nie wigcej niz trzy w tygodniu),

2) prace klasowe musza by¢ poprawione w terminie 2-tygodniowym, omoéwione na lekcji
i udostepnione uczniowi do wgladu,

3) krotkie sprawdziany (kartkowki) sprawdzajg wiedze i przygotowanie ucznia z trzech ostatnich
tematow. Moga one by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia. Winny by¢
poprawione i ocenione w terminie 10-dniowym i udostgpnione uczniowi do wgladu,

4) niedotrzymanie terminu poprawy uniewaznia prac¢ (z wyjatkiem choroby nauczyciela).

Sprawdziany pisemne sa obowigzkowe.

Liczba sprawdzianow pisemnych moze by¢ rdézna w poszczegolnych srodroczach, jednak nie

mniejsza niz jeden w §rodroczu (za wyjatkiem tzw. przedmiotdw artystycznych).

Uczen ma prawo zna¢ szczegolowy zakres materiatu objetego sprawdzianem.

Uczen, ktory jest nieobecny podczas sprawdzianu lub kartkéwki, z powoddéw zdrowotnych lub innych

wypadkéw losowych usprawiedliwionych przez rodzicdw, ma obowigzek w terminie dwoch tygodni

od powrotu do szkoty zglosi¢ si¢ do nauczyciela i zaliczy¢ pracg. W przypadku nie zgloszenia si¢

i nie zaliczenia pracy w wyzej wymienionym terminie, nauczyciel ma prawo oceni¢ ja jako

niedostateczng.

Za nieudzielanie odpowiedzi pisemnej na sprawdzianie lub kartkowce, a takze za ,,$cigganie” uczen

moze otrzymac oceng niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy.

29



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Uczen ma prawo do powtdrnego, poprawkowego pisania sprawdzianu w terminie uzgodnionym
z nauczycielem, jednak nie pozniej niz dwa tygodnie od dnia rozdania poprawionych i ocenionych
prac. Do ustalenia oceny $rodrocznej (rocznej) bierze si¢ pod uwage lepsza z ocen.

Uczen moze pisa¢ sprawdzian poprawkowy tylko jeden raz w poétroczu. Stopien trudnosci i zakres
materiatu sprawdzianu poprawkowego sg takie same jak sprawdzianu pierwotnego.

Oprocz sprawdzianu uczen moze w poOlroczu poprawic jeszcze jedna ocen¢ w formie i terminie
uzgodnionym z nauczycielem. Do ustalenia oceny $rodrocznej (rocznej) bierze si¢ pod uwage lepsza
Z ocen.

Wypowiedz ustna

Wypowiedz ustna jest prezentacjg zarowno wiedzy jak i umiejetnosci.

Przy ocenie wypowiedzi ustnej bierze si¢ pod uwagg jej logicznos¢, spojnos¢ oraz sposob prezentacji
(swobodg wypowiedzi, ptynnos¢ wypowiedzi, poprawno$¢ jezykowa i komunikatywnos¢) wedtug
zasad ustalonych dla poszczegdlnych przedmiotow.

Uczen ma prawo co najmniej raz w ciagu potrocza zaprezentowaé swoja wiedze i umiejgtnosci
w formie wypowiedzi ustnej.

Prace domowe

Uczen ma obowigzek wykonywania zadanych przez nauczyciela prac domowych.

Za brak pracy domowej lub zeszytu przedmiotowego (zeszytu ¢wiczen), w ktorym to zadanie bylo
i nie zgloszenie tego faktu uczen otrzymuje oceng¢ niedostateczng.

Uczen ma prawo do braku 1-2 zadan domowych w $rédroczu.

Postawa w czasie zajeé

Postawa ucznia w czasie zaje¢, w tym rézne formy aktywnos$ci, moze by¢ oceniana przy pomocy
»PlUsSOW” i ,,minusow”, ktdre najpozniej na koniec potrocza przeliczane sg na oceny.

Nieprzygotowanie do prezentacji wiedzy i umiejetnosci

Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji od 1-2 w potroczu. Zgloszenie nieprzygotowania
nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje takze zadanie domowe.
Przygotowanie sie do konkurséw przedmiotowych przed eliminacjami daje uczniowi prawo do
zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotow lub do dni wolnych od zajg¢é szkolnych:

1) eliminacje rejonowe — 1 dzien,

2) eliminacje wojewodzkie (okregowe) — 2 dni.

Uczniowie biorgcy udziat w roznego typu innych konkursach wymagajacych dodatkowego
przygotowania si¢ maja prawo do zwolnienia z pytania na dzien przed konkursem, w dniu konkursu
oraz w dniu nastepnym.

Do zwolnienia z pytania w danym dniu maja prawo uczniowie bioragcy udziat w dniu poprzednim
w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub wystepach artystycznych na podstawie potwierdzenia
udzialu w wymienionych w poprzednich punktach imprezach przez nauczyciela prowadzacego.

Fakt nieprzygotowania uczen winien zgtosi¢ nauczycielowi przed rozpoczeciem zajec.

Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych sprawdzianow,
kartkéwek pisemnych i ustnych, z uwzglednieniem ust. 23.

Uczen, ktéry byt z przyczyn usprawiedliwionych nieobecny na zajeciach przez dluzszy czas
(minimum 5 dni szkolnych), ma prawo do 3 dni okresu ,,ochronnego” na uzupetienie zalegtosci
spowodowanych nieobecno$cig. W tym czasie moze on nie przystgpi¢ do sprawdzianu, kartkowki
pisemnej lub wypowiedzi ustnej, jednak tylko wtedy, gdy sprawdzian, kartkéwka pisemna,
wypowiedz ustna obejmuje material zrealizowany podczas nieobecnos$ci ucznia.

Dhugo$¢ czasu na uzupehienie zaleglosci, sposob uzupekienia termin zaliczenia sprawdzianow,
kartkowek, ktore odbyty si¢ podczas nieobecno$ci ucznia i w okresie ,,ochronnym” uczen ustala
z nauczycielem przedmiotu.
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Szczegolowe zasady oceniania biezacego dla poszczegdlnych przedmiotow
w klasach 1V-VIII szkoly podstawowej

8§59

1. Jezyk polski
1) W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodel oceniania: klasowki,
sprawdziany, kartkéwki, czytanie ze zrozumieniem, dyktanda, odpowiedz ustna, zadania
domowe, technika czytania, recytacje, praca na lekcji.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Minimalna liczba ocen
w $rodroczu

1

Dzial oceniania Waga

klas6wki, sprawdziany

kartkowki, czytanie ze zrozumieniem
dyktanda

odpowiedz

zadania domowe

technika czytania
recytacje
praca na lekcji 1
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3) Za udzial w konkursie uczen moze otrzyma¢ ocen¢ bardzo dobrg lub celujacag, w zaleznosci od
rangi konkursu i jego wyniku. Ocena jest wpisywana do dziatu praca na lekcji.

2. Informatyka
1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania: oceny biezace
uzyskane za ¢wiczenia wykonywane w trakcie lekcji, sprawdziany praktyczne kontrolujace
poziom zdobytych umiejetnosci, wiedza teoretyczna sprawdzana za pomocg kartkowek i zadan
domowych.
2) Ocena $rddroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu
Sprawdziany praktyczne 4 1
Wiedza teoretyczna 3 1
Oceny biezace 2 2

3) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe wpisywane do dziatlu ,,oceny biezgce” za udziat
W konkursach oraz prace dodatkowe, np. samodzielnie wykonane pomoce naukowe, gazetke
tematyczng, prezentacje lub referat.

3. Matematyka
1) W ciggu $rddrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania: prace klasowe;
kartkowki i inne prace pisemne, wiadomosci biezace; rachunek pamigciowy; praca na lekcji —
ocena aktywno$ci 1 zaangazowania ucznia; zadanie domowe; prace dodatkowe, udziat
w konkursach.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedhug nastepujacej zasad:

Minimalna liczba ocen

Dziat oceniania Waga .
w $rodroczu

Klaséwki i sprawdziany 4 2
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3)
4)

5)

Kartkdwki, inne prace pisemne oraz wiadomosci biezgce 3 4

Sprawno$¢ rachunkowa 2 2

Praca na lekcji, zadanie domowe, zeszyt 1 2

Sprawdzianéw diagnozujacych, egzaminéw probnych uczen nie moze poprawiaé, a ewentualna
ocena z tych prac pisemnych ma wagg ,,3”.

Za rozwigzanie dwoch zadan dodatkowych uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra lub celujaca,
w zaleznosci od stopnia trudnos$ci zadania. Ocena wpisywana jest do dzialu zadania domowe.

Za udziat w konkursie uczen moze otrzymac¢ oceng bardzo dobrg lub celujaca, w zaleznosci od
rangi konkursu i jego wyniku. Ocena ta ma wagg ,,3”.

Historia, wiedza o spoleczenstwie

1)

2)

3)

4)

W ciagu §rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania: wiadomosci biezace
(kartkowki), sprawdziany, zadanie domowe, praca na lekcji, praca ze zrodtem.
Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastgpujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu

sprawdzian 4

kartkéwka

1

3 2

praca ze zrodiem 2 1
zadanie domowe, praca na lekcji 1 2

Sprawdziandéw diagnozujacych, egzaminow probnych uczen nie moze poprawiac, a ocen¢ z tych
prac pisemnych wpisuje si¢ do dziatu “sprawdzian”.

Za udziat w konkursach uczen moze otrzymaé ocen¢ bardzo dobrg lub celujaca. Ocena jest
wpisywana do dziatu ,sprawdzian” lub ,kartkbwka” w zaleznosci od rangi konkursu i jego

wyniku.

Fizyka

1)

2)

3)

W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania: sprawdziany,
wiadomosci biezace tj. odpowiedzi, kartkowki, praca na lekcji, zadanie, zadanie domowe.
Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastgpujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu

Sprawdziany 4

Wiadomosci biezace 3

1
1
Zadanie, zadanie domowe 2 2
Praca na lekcji 1 1

Za udziat w konkursie z fizyki — jezeli uczen uzyska co najmniej 50% punktow mozliwych do
zdobycia to otrzyma ocen¢ bardzo dobry, a jesli przejdzie do kolejnego etapu to celujacy. Ocena
jest wpisywana do dziatu ,,wiadomosci biezgce”.

Jezyk angielski

1)

2)

W ciaggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodel oceniania: sprawdziany,
kartkowki, odpowiedz ustna, czytanie, zadanie domowe, praca na lekcji.
Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastgpujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu
Sprawdziany 4 2
Kartkowki 3 3
Odpowiedz ustna 3 1
Czytanie 1 1
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Zadanie domowe 2

1

Praca na lekcji 2

1

3) Za udzial w konkursach uczen, w zaleznosci od rangi konkursu i jego wyniku, moze otrzymac
dodatkowa oceng. Ocena jest wpisywana do dziatu ,,odpowiedz ustna”.

7. Jezyk niemiecki

1) W ciagu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodel oceniania: sprawdziany
i klasowki, kartkowki, odpowiedzi ustne, czytanie, zadanie domowe, praca na lekcji.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rédroczu
sprawdziany 4 1
kartkowki 3 1
odpowiedz ustna 3 1
czytanie 1 1
zadanie domowe 2 1
praca na lekcji 2 2

3) Za udzial w konkursach uczen, w zaleznosci od rangi konkursu i jego wyniku, moze otrzymac
dodatkowa oceng. Ocena jest wpisywana do dziatu ,,odpowiedz ustna”.

8. Przyroda

1) W ciaggu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujgcych zrodet oceniania: sprawdziany,
kartkéwki, odpowiedzi ustne, zadania domowe, zeszyt, doswiadczenia, praca w grupie, praca na

lekcji, udziat w konkursach.

2) Ocena srodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastgpujacej zasad:

Minimalna liczba ocen

Dzial oceniania Waga w érédroczu
sprawdziany 4 1
wiadomosci biezace (kartkowki, odpowiedzi ustne) 3 2
zadanie domowe, praca na lekcji 2 2
do$wiadczenia, praca w grupie 1 1

9. Muzyka, zajecia artystyczne

1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania:

a) tworczos$¢ — wszelkie oceny dotyczace form pracy ucznia zwigzanych z jego wlasnym

zaangazowaniem, m.in.: $piew, gra na instrumentach, realizacja ¢wiczen rytmicznych, wtasne

kompozycje muzyczne i rytmiczne;

b) prace pisemne — sprawdzajg opanowanie materiatu teoretycznego, w tym takze
rozpoznawanie dziel kompozytorow muzyki klasycznej w czasie prac pisemnych

odstuchowych;

c) Praca na lekcji, aktywno$¢ — odzwierciedlaja aktywnos¢ ucznia oraz jego zaangazowanie

podczas pracy na lekcji na zajeciach oraz wszelkiego rodzaju zadania domowe.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu
tworczos¢ 4
praca na lekcji, aktywno$¢ 3
prace pisemne, wiadomosci 2

3) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dzialu ,,tworczos¢” za uczestnictwo
W pozalekcyjnych zajgciach muzycznych, w tym takze w tych, ktére odbywaja si¢ poza szkota,
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poglebianie umiejetnosci muzycznych w szkole czy ognisku muzycznym oraz za wszelkiego
rodzaju wystgpy muzyczne na konkursach, przegladach czy apelach.

10. Plastyka
1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania:

11.

12.

a)
b)

c)

przygotowanie do zajec;

prace plastyczne — zaangazowanie ucznia w dziatania plastyczne polegajace na wykonywaniu
¢wiczen plastyczno-rysunkowych, malarskich, budowaniu kompozycji, formutowaniu
ksztaltu i przestrzeni za pomoca réznych technik i materiatow plastycznych;

wiadomosci, w tym znajomos¢ podstawowych terminow plastycznych, najwazniejszych epok
i kierunkdw w sztuce, charakterystycznych tworcow i dziet na przestrzeni wiekow.

2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rédroczu
przygotowanie do zajec 4 2
prace plastyczne 3 4
wiadomosci 2 1

3) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dziatu ,,przygotowanie do zaje¢” za udziat
w konkursach plastycznych oraz dodatkowa dziatalnos¢ plastyczng zwigzana z tematami lekcji.

Technika
1) W ciagu $rddrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania:

a)
b)

c)

przygotowanie do zaje¢;

zajecia praktyczne (prace) ucznia — zaangazowanie ucznia w dzialania techniczne wymagane
podczas wykonywania pracy;

wiadomosci — znajomo$¢ pojec i zasad z dziedziny techniki oraz wychowania
komunikacyjnego.

2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu
przygotowanie do zajec 4 2
prace praktyczne 3 4
wiadomosci 2 1

3) Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dziatu ,,przygotowanie do zaj¢c” za udziat
w konkursach technicznych oraz dodatkowa dziatalno$¢ techniczng zwigzang z tematami lekcji.

Wychowanie fizyczne
1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujacych zrodet oceniania:

2)

b)

c)

ze sprawdziandw (co najmniej 3), przewidywane sg sprawdziany z zakresu sprawnosci
motorycznej i z zakresu umiejetnosci ruchowych; kazdy uczen w ciggu 2 tygodni ma
mozliwos$¢ jednej] poprawy sprawdzianu, w ciggu kazdego miesigca przewidywane sg 2
sprawdziany;

z wiadomosci (co najmniej 1), dotycza one: zasad BHP na zajeciach wf, wptywu ¢wiczen
ruchowych na organizm cztowieka, doboru przyboréw i ¢wiczen, sposoboéw samooceny
sprawnosci fizycznej i umiejetnosci ruchowych, poje¢ z zakresu kultury fizycznej, przepisow
poznawanych gier i zabaw, organizacji zawodow i zaj¢¢ rekreacyjnych; kazdy uczen w ciggu
2 tygodni ma mozliwos¢ jednej poprawy sprawdzianu.

z pracy na lekcji (2 oceny) - praca na lekcjach wf oceniania jest za pomoca plusow i minusow
dwukrotnie w ciggu I i II §rodrocza wedhug skali . Podczas oceniania brane s pod uwagg
nastepujace wytyczne: kazdy uczen wyjsciowo otrzymuje 10 plusow czyli oceng celujaca;
aktywno$¢ uzalezniona jest od przygotowania co oznacza, ze za kazde dwa kolejne braki
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2)

3)

stroju uczen otrzymuje minus; za bierny udziat w lekcjach uczen otrzymuje minus; za
nieuzasadniong odmowg wykonania ¢wiczenia uczen otrzymuje minus.

Ilo$¢ plusow Ocena

bez plusow Niedostateczny 1
1-3 pluséw Dopuszczajacy 2
4-5 plusow Dostateczny 3
6-7 pluséw Dobry 4
8-9 pluséw Bardzo dobry 5
10 pluséw Celujacy 6

d) z przygotowania do lekcji (2 oceny na $rodrocze); przygotowanie do lekcji obejmuje
posiadanie odpowiedniego stroju i gotowosci do zaj¢¢; uczen ma prawo 1 raz w srodroczu
zgtosi¢ brak stroju lub gotowosci do zaje¢. Uczennice dodatkowo moga skorzystac z
mozliwosci nie¢wiczenia w okresie niedyspozycji (jeden raz w miesigcu). Skorzystanie z
wymienionych praw nie ma wplywu na oceng ogdlna z przygotowania do lekcji, ktora uczen
otrzymuje na koniec $rédroczawg. nastepujacych kryteriow:

Ilo$¢ godz. nieusprawiedliwionych éwiczen ocena

1 Celujacy
Bardzo dobry
Dobry
Dostateczny
Dopuszczajacy
Niedostateczny

RINWi~OTO

OO WIN

Ocena $rodroczna zostanie ustalona na podstawie $redniej wazonej obliczonej w nastepujacy
sposab:

Dzial oceniania Wspélezynnik przeliczenia
Sprawdziany Srednia wazona x 3

Wiadomosci Srednia wazona x 1

Praca na lekcji Srednia wazona x 4

Przygotowanie do lekcji Srednia wazona x 2

Przed ustaleniem oceny $rodrocznej uczen moze otrzymaé ocen¢ dodatkowa celujgca w trzech

dziatach: aktywnos¢, sprawdzian, wiadomosci na podstawie nastgpujacych warunkow:
Warunki do spelnienia Ocena Dzial

Jednorazowe reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych 6 sprawdzian

Wielokrotne reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych aktywno$¢

6
Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych 6 wiadomosci
6

Ustanowienie rekordu szkoty aktywno$ci

13. Religia

1)

2)

3)

W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrdodel oceniania: sprawdziany,
kartkdéwki, odpowiedzi ustne z biezacego materiatu, wiadomosci katechizmowe, zadania domowe
1 praca na lekcji, w tym postawa w czasie zaj¢¢, szczegdlnie podczas modlitwy.

Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastgpujacej zasad:

Minimalna liczba ocen w

Dziat oceniania Waga s
srodroczu

sprawdziany 4 1
Kartkoéwki, wiadomosci katechizmowe 3 2
zadania domowe i praca na lekcji 2 2

Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe, wpisywane do dzialu ,,wiadomosci katechizmowe” za
udziat w konkursach religijnych.
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14. Geografia

1)

2)

3)

4)

5)

W ciggu s$rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodel oceniania: sprawdziany,
wiadomosci biezace, czyli odpowiedzi ustne i kartkowki, zadania domowe, znajomo$¢ mapy,
praca na lekgcji.

Ocena §rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastgpujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu

sprawdziany 4

wiadomosci biezace 3

zadania domowe 1

znajomos¢ mapy 4

Pl R|F

praca na lekcji 2

Za udzial w konkursach uczen moze otrzymac¢ oceng bardzo dobra lub celujaca. Ocena jest
wpisywana do dziatu “sprawdzian” lub “wiadomo$ci” w zalezno$ci od rangi konkursu i jego
wyniku.

Uczen moze uzyska¢ oceny dodatkowe wpisywane do dzialu ,praca na lekcji” za prace
dodatkowe, np. samodzielnie wykonane pomoce naukowe, gazetke tematyczng, prezentacj¢ lub
referat.

Sprawdziandéw diagnozujacych, egzaminéw probnych uczen nie moze poprawiac, a oceng z tych
prac pisemnych wpisuje si¢ do dziatu "wiadomosci”.

15. Biologia

1)

2)

3)

W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodel oceniania: sprawdziany,
kartkowki, odpowiedzi ustne, zadania domowe, artykuty, praca na lekcji.
Ocena $§rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Minimalna liczba ocen w
§rodroczu

1

Dziat oceniania Waga

sprawdziany

Wiadomosci biezace (kartkowki, odpowiedzi ustne)
zadania domowe, praca na lekcji

RPIN|[W| >

2
2
artykuty 1

Uczen moze uzyskaé dodatkowsg ocene w dziale ,,wiadomosci biezace- odpowiedzi ustne” za
udziat w konkursie przedmiotowym — jesli uzyska co najmniej 50% punktéw mozliwych do
zdobycia to otrzyma ocene bardzo dobrg, a jesli przejdzie do nastgpnego etapu to oceng celujaca.

16. Chemia

1)

2)

3)

W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodel oceniania: sprawdziany,
kartkdwki, odpowiedzi ustne, zadania domowe, artykuty, praca na lekcji.
Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastgpujacej zasad:

Minimalna liczba ocen
w $rodroczu

1
2
2

doswiadczenia 1 1

Dziat oceniania Waga

sprawdziany

Wiadomosci biezace (kartkowki, odpowiedzi ustne)
zadania domowe, praca na lekcji

NfWw| >

Uczen moze uzyskaé¢ dodatkowsg ocen¢ w dziale ,,wiadomosci biezace- odpowiedzi ustne” za
udzial w konkursie przedmiotowym — jesli uzyska co najmniej 50% punktow mozliwych do
zdobycia to otrzyma ocene bardzo dobra, a jesli przejdzie do nastepnego etapu to oceng celujaca.
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17. Edukacja dla bezpieczenstwa
1) W ciagu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania: sprawdziany,
wiadomosci biezace (odpowiedzi ustne i kartkowki), praca na lekcji.
2) Ocena srodoczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Minimalna liczba ocen w §rédroczu
sprawdziany 4
wiadomosci biezace 3
praca na lekcji, zadania domowe, zeszyt 2

18. Jezyk mniejszo$ci narodowej — niemiecki (kl. 1V-VI1 SP)
1) W ciggu $rodrocza uczen otrzymuje oceny z nast¢pujacych zrodet oceniania: klasowki i
sprawdziany, kartkowki, odpowiedzi ustne, praca na lekcji, zadania domowe, czytanie.
2) Ocena srodroczna i roczna zostaje przeliczana wedtug nastgpujacej zasad:

Dzial oceniania Waga Minimalna liczba ocen w $rédroczu
sprawdziany 4 1
kartkowki 3 1
odpowiedzi ustne 3 1
praca na lekcji 2 2
zadania domowe 2 1
czytanie 1 1

19. Wlasna historia i kultura mniejszo$ci narodowej niemieckiej (kl. V, VI SP)
1) W ciagu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastgpujacych zrodet oceniania: prace pisemne,
projekty, praca na lekcji.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Dziat oceniania Waga Mlnlnvlaér:g dlrlgzgz ocen
prace pisemne 2 1
projekty 3 1
praca na lekcji 4 2

20. Jezyk mniejszosci narodowej — niemiecki (klasy VII, VIII SP)
1) W ciagu $rédrocza uczen otrzymuje oceny z nastepujgcych zrodet oceniania: prace pisemne,
projekty, odpowiedzi, czytanie, praca na lekcji.
2) Ocena $rodroczna i roczna zostaje przeliczana wedlug nastepujacej zasad:

Minimalna liczba
Dziat oceniania Waga ocen
w $§rodroczu
sprawdziany 4 1
kartkowki 3 1
odpowiedzi ustne 3 1
praca na lekcji 2 2
zadania domowe 2 1
Czytanie 1 1
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10.

11.

12.

Klasyfikacja uczniow
§ 60

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja $rodroczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na okresowym podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu jednej opisowej
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i §rddrocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania zgodnie z § 61 i § 63.

Oceny $rodroczne W Klasach I-111 zapisane sa w kartach osiagnig¢ ucznia.

Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV-VIIl szkoly podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen Klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wedtug
skali okreslonej w § 61 i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedtug skali okreslonej
W § 63, z zastrzezeniem ust. 5.

Klasyfikacja §rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia oraz
ustaleniu  $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 i § 63.

Klasyfikacje $rédroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim tygodniu
$rédrocza.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i opisowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 i § 63, z zastrzezeniem ust. 8.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-TIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrgbnych przepisow i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 61 i § 63.

Klasyfikacja roczna w klasach IV-VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania w danym roku
szkolnym, a takze zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktdrej mowa w § 61 i § 63,
z zastrzezeniem ust. 10.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach IV-VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania
Ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 i § 63.

Na co najmniej pie¢ dni przed koncoworoczng rada klasyfikacyjng wychowawca klasy informuje
uczniéw i ich rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice potwierdzaja fakt zapoznania
si¢ z tg informacja w ustalony sposob.

Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w terminie najpdézniej do dwoch dni przed zakonczeniem
rocznych zajec.
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10.

11.

12.

13.
14.

8§61

Klasyfikowanie §rodroczne i roczne w klasach IV-VIII szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z danych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali:

1) celujacy 6 — cel,
2) bardzo dobry 5 — bdb,
3) dobry 4 —db,
4) dostateczny 3 —dst,
5) dopuszczajacy 2 —dop,
6) niedostateczny 1 —ndst.

W Kklasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
sa ocenami opisowymi, zawierajacymi informacje na temat poziomu opanowania wiadomo$ci
i umiejetnosei z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej
i wskazuja na potrzeby ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniu
uzdolnien.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii moga by¢ wystawiane wedtug
odrebnych przepisow.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
Uczniom prowadzonym trybem szkoly specjalnej lub objetych nauczaniem indywidualnym
nauczyciel moze wystawi¢ ocene §rddroczng (roczng) z pominieciem zasad zawartych w szkolnym
systemie oceniania.

Oceny biezace oraz §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocena $rédroczna (roczna) jest efektem systematycznej pracy w ciggu catego potrocza (roku
szkolnego). Nie przewiduje si¢ na koniec zdawania, zaliczania materialu programowego,
sprawdzianu koncowego itp.

Kazda ocena biezaca, ktorg uczen uzyskat w trakcie trwania §rodrocza ma swojg wage okreslong
w 859. Wagi przypadajace na poszczegdlne formy wypowiedzi uczniow mogag byé rdzne
w poszczegolnych  przedmiotach nauczania. Dla standaryzacji sposobu ustalania wag
W poszczegolnych przedmiotach przyjmuje sie, ze suma wag dla przedmiotu musi by¢ réwna 20.
Nauczyciel moze uczniowi na koniec s$rodrocza wstawi¢ dodatkowe oceny wedlug zasad
szczegotowo okre§lonych w § 59.

Ocena $rodroczna (roczna) wynika jednoznacznie ze $redniej wazonej obliczonej ze wszystkich
uzyskanych przez ucznia ocen biezacych oraz z uwzglednieniem ich wag. Ocena ta ksztaltuje si¢
nastgpujaco:

Srednia wazona Ocena $rodroczna/roczna
1-175 niedostateczny
1,76 - 2,50 dopuszczajacy
2,51-3,70 dostateczny
3,71-4,50 dobry
4,51-5,30 bardzo dobry
0d531-6 celujacy

W ocenie rocznej uwzglednia sig¢ wszystkie oceny zdobyte w ciagu catego roku szkolnego.
Jezeli uczniowi brakuje do uzyskania wyzszej oceny rocznej nie wigcej niz 0,1 ma prawo pisa¢ przed
klasyfikacja dodatkowy sprawdzian na wyzszg oceng.
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15. Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig powyzej 5,30, a takze ten, ktory uzyskat tytut
finalisty badz laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim.

862

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.

8§63

1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,
9) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

2. Roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j, ustala si¢
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne,

Z zastrzezeniem ust. 6 .

3. W Kklasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
zZ zastrzezeniem ust. 6.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

7. Szczegoélowe zasady oceniania zachowania okreslone sg w § 64.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miarg
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakéw w formie:

1) zaje¢¢ dydaktyczno wyrownawczych,
2) pomocy pedagoga szkolnego,

3) konsultacji indywidualnych,

4) gimnastyki korekcyjnej.
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Szczegoétowe warunki oceniania zachowania w klasach 1V-VI11 szkoly podstawowej

§ 64

1. Postanowienia ogoélne:
1) Na poczatek kazdego potrocza uczen klas IV—VI otrzymuje kredyt zachowania w wysokos$ci

1

20 punktow, a uczen klas VII-VIII 110 punktow.

2) Uczen otrzymuje punkty dodatnie lub ujemne zgodnie z zasadami ujgtymi w ust. 2. ,,Zachowanie
pozytywne” i ust.3 ,,Zachowanie negatywne”.
3) Ustala si¢ nastegpujace przedzialy punktowe dla poszczeg6dlnych ocen:

Wzorowe 200 punktow i wigcej
Bardzo dobre 150 — 199 punktéw
Dobre 110 - 149 punktéw
Poprawne 80 — 109 punktéw
Nieodpowiednie 40 — 79 punktow
Naganne Ponizej 40 punktow

4) Uczen, ktora uzyskat 40 punktéw ujemnych w trakcie poétrocza nie moze otrzymaé oceny
wzorowej z zachowania w danym potroczu.
5) Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest systematyczne dokonywanie wpisébw do dziennika
elektronicznego do trzech dni roboczych od zdarzenia.
6) W uzasadnionych wypadkach wychowawca klasy moze jednorazowo w potroczu dodac lub odjaé
dziesie¢ punktow.
7) Ostateczne zdanie przy ustaleniu oceny z zachowania ma wychowawca po konsultacji z rada
pedagogiczna i uczniami danej klasy.
8) Ocena roczna zostaje ustalona na podstawie S$redniej arytmetycznej punktow zdobytych
W pierwszym i drugim poéiroczu danego roku szkolnego.

2. Zachowanie pozytywne:
Uczen zdobywa dodatkowe punkty za nastepujace dziatania:

Lp. Dzialanie Punkty

1. | Stosunek do nauki i obowiazkoéw szkolnych, tj. wywiazywanie | Suma Sredniej arytmetycznej la
si¢ z obowigzkéw ucznia zapisanych w statucie, postgpowanie i $redniej arytmetycznej 1b
zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor i podzielona przez 2
tradycje szkoty.

a. | Wystawiaja nauczyciele 0/10/20/30/40

b. | Wystawiaja uczniowie (samoocena, ocena innych ucznidw) 0/10/20/30/40

2. | Kultura osobista i odpowiedzialno$¢ za siebie i innych, tj. Suma sredniej arytmetycznej la
godne i kulturalne zachowanie w szkole, dbatos¢ o i $redniej arytmetycznej 1b
bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych 0so6b. podzielona przez 2

a. | Wystawiaja nauczyciele 0/10/20/30/40

b. | Wystawiaja uczniowie (samoocena, ocena innych ucznidw) 0/10/20/30/40

3. | Praca na rzecz klasy, szkoty i srodowiska (dziatalno§¢ w Kazdorazowo 2 punkty
srodowisku wynikajgca z reprezentowania szkoty), np. wystep
na apelu/akademii (2 p.), pomoc przy organizacji uroczystosci
szkolnej (2 p.), wykonanie gazetki klasowej (2 p.), przebranie
si¢ na korowod przebierancow (2 p.), aktywna dziatalno$¢ w
samorzadzie szkolnym (2 p.) lub/i klasowym (2 p.), wystep na
dozynkach w ramach szkoty (2 p.).
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3. Zachowanie negatywne:
Uczen otrzymuje punkty ujemne za nastgpujace dzialania

Lp. Dzialanie Punkty
1. | Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji. kazdorazowo -5 punktow
2. | Posiadanie telefonow i urzadzen multimedialnych na terenie kazdorazowo -5 punktow
szkoly (poza szafkg w szatni).
3. | Niszczenie mienia szkoty i innych, np. niszczenie budynku, kazdorazowo -5 punktow
rzeczy nalezacych do innych 0sob, zasmiecanie otoczenia i
korytarzy.
4. | Klamstwo: podrabianie podpisu, oceny, sfatszowanie kazdorazowo -5 punktow
usprawiedliwienia, oktamanie nauczyciela.
5. | Niewlasciwe zachowanie typu: niewlasciwy stosunek do kazdorazowo —15 punktéw
nauczycieli, pracownikdw i uczniéw.
5a. | Uzycie wulgaryzmu kazdorazowo -5 punktow
6. | Nieusprawiedliwiona:
a. | kazda godzina kazdorazowo —1 punkt
b. | spdznienie kazdorazowo —1 punkt
c. | oddalenie sie od grupy kazdorazowo —10 punktow
7. | Posiadanie lub uzywanie papierosoéw, alkoholu, narkotykow i
innych uzywek oraz niebezpiecznych przedmiotow.
a. | posiadanie moze by¢ ocena nieodpowiednia
b. | uzywanie moze by¢ ocena naganna
8. | Swiadome narazenie siebie lub innych na niebezpieczenstwo. moze by¢ ocena naganna
9. | Razacego naruszenie zasad. moze by¢ ocena naganna

Egzamin klasyfikacyjny

865

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na wniosek
jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Uczen chcacy zdawac egzamin klasyfikacyjny lub jego rodzice sktadajg do dyrektora szkoty pisemny
wniosek o przeprowadzenie egzaminu. Dat¢ rozpoczgcia egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie
Zuczniem i jego rodzicami przy czym egzamin ten przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktbrym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja, powotana

przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego

lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) jako przewodniczacy komisji dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami,

liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczegolnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad komisji
z podaniem zaje¢ edukacyjnych ktore prowadza,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,, nieklasyfikowana”.

Prace ucznia nie moga by¢ wydawane do domu, kopiowane i fotografowane.

Oryginaly prac pisemnych mogg by¢ udostepniane do wgladu rodzicom ucznia na ich zyczenie

W siedzibie szkoty. Miegjsce i termin okresla dyrektor szkoty.

8 66

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 67.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 70.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
Z zastrzezeniem § 67.

WarunkKi i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

867

Rodzice ucznia majg prawo wnioskowac na pismie do dyrektora o podwyzszenie przewidywanej
oceny rocznej o jeden stopien z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
pézniejszym niz dwa dni robocze po ustaleniu oceny przez nauczyciela w terminie okreslonym
w 8 60 ust. 11. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

O podwyzszenie przewidywanej oceny moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) wykazuje si¢ usprawiedliwiong nieobecnoscia przez co najmniej 30 dni nauki w sposob ciagly,

2) doswiadczyt zdarzenia losowego mogacego miec istotny wptyw na wyniki z danego przedmiotu,
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10.

11.

12.
13.

3) brat udzial i osiggat sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktorego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o oceng
najwyzsza).

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moga wystapi¢ rodzice ucznia, jesli spelnia on nast¢pujace

warunki:

1) byt obecny na wszystkich zapowiedzianych pisemnych formach sprawdzania wiedzy
i umiejetnoscei,

2) wszystkie jego nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

Whiosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczen si¢ ubiega.

Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — Cztonek,

4) wychowawca klasy — cztonek.

Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkoéw, wydaje opini¢ pozytywna

lub negatywna, w przypadku opinii pozytywnej dyrektor szkoly wustala termin egzaminu

sprawdzajacego (termin nie pozniejszy niz na 2 dni przed terminem klasyfikacji koncowej) o czym
zawiadamia zainteresowanych).

Egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikajacej ze specyfiki

przedmiotu,

Podczas egzaminu sprawdzajacego obowigzuja wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania

poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych podane przez

nauczyciela na poczatku roku szkolnego,

Komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

e podwyzszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

e pozostawi¢ oceng ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna,

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

868

1. Rodzice majg prawo wnioskowa¢ w formie pisemnej do Dyrektora o podwyzszenie przewidywanej

rocznej oceny zachowania w terminie nie pézniejszym niz dwa dni po wystawieniu oceny w terminie

okre$lonym w § 60 ust. 11.

We wniosku rodzice okreslajg oceng, o jakg uczen si¢ ubiega.

Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku wystapienia dwoch sposrod

nastepujacych okolicznosci:

1) zaistnienia nowych okolicznosci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiagnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

3) otrzymania pochwaly dyrektora szkoty.

Aby wystapi¢ z wnioskiem uczen musi spetni¢ dodatkowo nastepujace warunki:

1) Wykaza¢ si¢ 90 % frekwencja na zajeciach szkolnych oraz przestrzega¢ Statut Szkoly i
obowigzujace w szkole regulaminy
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2) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie, do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej, spetni¢ co najmniej jedng z ponizszych aktywnosci:
— udziela¢ pomocy w nauce kolegom z trudno$ciami w nauce,
— aktywne wlaczaé si¢ w przygotowanie uroczystosci szkolnej lub klasowe;j,
— wykonywac prace na rzecz szkoly, w uzgodnieniu z wychowawcg lub dyrektorem,
— uzyska¢ znaczace osiagniecia w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych.
W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, prowadzi si¢ postgpowanie dotyczace podwyzszania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie poézniejszym niz na 2 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
Postgpowanie przeprowadza wychowawca w porozumieniu z pedagogiem, zasiegajac opinii innych
nauczycieli. Z postgpowania sporzadza si¢ protokot zawierajacy :
1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie,
2) termin postgpowania,
3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiagniec,
pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,
4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,
5) uzyskana ocene.

869

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
Z zastrzezeniem ust. 8.

W klasach IV=VII szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 4, § 65
ust. 6 i 7 oraz § 67 ust. 10.

W Kklasach IV-VII szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie o$wiaty otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
Z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas I-111 na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnig¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy Klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I i II szkoty do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch Klas.
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10.

Egzamin poprawkowy
§70

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat

negatywng ocene klasyfikacyjng, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb, z:

1) jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Iub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,

mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego

— moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji

wchodza:

1) jako przewodniczacy komisji dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasna

prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (pokrewienstwo z uczniem, choroba

lub inna usprawiedliwiona nieobecnos$¢). W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg

egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Oryginaly prac pisemnych mogg by¢ udostepniane do wgladu rodzicom ucznia na ich zyczenie

w siedzibie szkoty. Migjsce i termin okresla dyrektor szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase¢, z zastrzezeniem ust. 10.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze jeden

raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te

obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§71

Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglgdnieniem,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3,

46



2. Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, 0 ktorej
mowa w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Rozdziat 8
Klasy gimnazjum

§72
uchylony

8§73
uchylony

8§74
uchylony

8§75
uchylony

876
uchylony

8§77
uchylony

8§78
uchylony

8§79
uchylony

§80
uchylony

§81
uchylony

§82
uchylony

§83
uchylony

§ 84
uchylony

§85
uchylony

§ 86
uchylony

§ 87
uchylony

§ 88
uchylony
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Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§89

Szkota posiada okragle pieczecie urzedowe o tresci: SZKOLA PODSTAWOWA IM.GUSTAWA
MORCINKA W KRZYZANOWICACH i godtem w $rodku.
Szkota uzywa stempla o tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Gustawa Morcinka
w Krzyzanowicach
47-450 Krzyzanowice, ul. Lakowa 12

tel./fax 32/419-40-69
Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8§90

Szkota posiada wilasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Opis sztandaru:

Sztandar sktada si¢ z platu (ptachty) i drzewca. Platem jest tkanina prostokatna obszyta z6ttg fredzlg.
Prawa strona ptatu jest w barwie czerwonej, na ktorym jest umieszczone godto panstwowe oraz
napis: NAUKA PRACA OJCZYZNIE. Na lewej stronie platu, na biatlym tle umieszczona jest otwarta
ztota ksigga anad nig plongcy kaganek. Nad ksigga i kagankiem widnieje napis: SZKOLA
PODSTAWOWA im. Gustawa Morcinka, a na wysokosci ksiggi z lewej strony 1956, z prawej strony
1973, pod ksiega widnieje napis: W KRZYZANOWICACH.

Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy, ktory wybierany jest przez rade
pedagogiczng oraz Samorzad uczniowski, sposrdd uczniow starszych klas szkoty.

Szkota posiada hymn szkoty, ktorego autorem tekstu jest Wiktor Bugla, a muzyke skomponowat
Eryk Okon.

Tekst hymnu szkolnego:

. My polskie dzieci ze $laskiej wsi
dla Ciebie zyjemy Ojczyzno,
azebys byla przez wszystkie dni
bogata, pigkna i zyzna.

Refren:
Z zapatem siadajmy do ksiag
Ty takze, najmtodszy kolego
nie zaluj wysitku ni rak
los kraju zalezy od tego.
Il.  Nasi ojcowie daning z krwi
sktadali za wolno$¢ narodu
i kiedy trzeba do boju szli,
w rytm zwycieskiego pochodu.
Refren:
Z zapatem siadajmy do ksiag...
Ill.  Przez ojcow ,,chodnik wyrgbany”
nas wszystkich dokota zjednoczyt,
i tych od ptuga, z wegla Sciany
w jeden front wielki — roboczy".
Refren:

Z zapatem siadajmy do ksiag...
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6. Ceremoniat szkolny obejmuje tradycyjne zachowania i formy pracy zwigzane z okreslonymi datami
oraz wydarzeniami:
1) inauguracja roku szkolnego,
2) s$lubowania oraz pasowanie uczniow klasy I,
3) Dzien Edukacji Narodowe;j,
4) Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada,
5) Swigto Patrona Szkoty Gustawa Morcinka obchodzone kazdego roku w grudniu,
6) Swigto Konstytucji 3 Maja,
7) pozegnanie absolwentow szkoty,
8) podsumowanie pracy Samorzadu Uczniowskiego,
9) zakonczenie roku szkolnego.
7. Podczas apeli wymienionych w ust. 6 eksponowany jest sztandar, a uczniowie $piewaja hymn
szkolny, za§ hymn panstwowy $piewany jest tylko podczas $wigt panstwowych.

§91

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut.

2. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

4. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spolecznosci szkolne;.
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